FTEEFA%TLE? Cofinanziato #’ 2 (U MO o PO
moe n dall'Unione eurcpea B ¢ ol il

Ordinameaniala poTTy
D Llceo Scientifico sz rovicas ||

Biomedico =
P, Liceo Matematico -';ﬁ_ V4
SCORZA =LY '5' i Gluridico Economico iy
O SIENT R SR Astrofisica e Tecnologle Spaziall IH l A
;_: g & E N 7 ;, intefligenza Artificiale, Robotica & Stratege d'imprasa Y
Al Albo- Atti
Amiministrazione trasparente
Sita web

OGGETTO: DECRETO APPROVAZIONE DELIBERA OO, CC E CONTESTUALE INCARICO PER LA SELEZIONE DN TUTOR
PER ATTIVAZIONE PROGETTO AFFERENTE Al

Fondi Strutturoli Europei — Programma Nozionole “Scuolo e competenze” 2021-2027 —Prioritd 01 = Scuolo e
competenze — Fondo Socigle Eurepeo Plus (FSE+] — Obiettivo Specifico E504.5, Azione E504.5. A2 — Sotto ozione
E504.5. A2.B, intervent! di cul of decreto del Ministra dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso
95165 del 24/04/2026 — Farmazione docentl.”, in attuozione del regalamente [UE) 2021/1060 - Dbjettivo specifico
E504.5 “Migliorare | sistemi di istruzione e di formazions”, del Progromma nazionole “Scuola € competenze”™ per il
periodo di programmaziane 2021-2027,

PROGETTO TITQLO: Insieme per imparare; Competenze e Benessere o sclola

CLUP: 184D26001 460007

Codice progetto: ES04,.5.A2.B-FSEPN CL-2026-212

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreta Legislative 30 marzo 2001, n, 165 recante “"Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernenta norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la clrcolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dellart. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire Farricchimento dell'offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavaro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impleghi nella PA.

VISTO il Regolamento (UE} 2021/1060 del Parlaments eurapeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
VISTO il Regolamento {UE} 20211058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugne 2021;
VISTO Regolamento (UE)} 202171057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma "PN Scuolo

& competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo
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soclale eurgpeo Plus nell'ambite dell'cbiettivo “Investiment! o favore dell’occupazione e dello crescita™ in
italia;

VISTO |l Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell'lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 - 2027" e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO in particolare |a “Priorita 1 = Sceola e Competenze (FSE+), punta a migliorare linclusivita e I'efficacia dei
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la paritd di accesso e "'apprendimento permanente.

VISTO L' ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n* CCI 202 LIT16FFPADD], conforme all'articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO |a Decislene di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n® CCI 2021IM16FFPADDL che approva |'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana

VISTO |a decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante maodifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno
a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” in Italia n® CCI202 LITOSFFPROOL

VISTO il Decreto Ministeriale n. 00000328 del 08 marzo 2026 riguardante Destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell'ambito del
Programma Mazionale "PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento (UE)
202171060, nonché destinazione di ulteriori risorse per Facgquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e
sussidi didattici da fornire in comodato d'use al personale della scuola, a valere sul Programma operativo
complementare al Programma operativa nazionale "Per la scuola™ 2014-2020, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2013/1303

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati

VISTO in particolare in particolare, che il Programma nazionale "Scuola e competenze” 2021-2027, con la
Priorita 1 - Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ES04.5 "Migliorare i sistemi di istruzione e di
formazione”™

VISTO I"Avviso pubblico prot. n. 0095165 del 24,/04,/2026, "azioni rivolte alla formazione del personale docente
ad educativo al fine di potenziare le competenze prafessianali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN
Stuola e competenze 2021-2027", in attuazione del regolamento (UE) 202 1/1060

VISTA la nota Prot. ADDGABMI, n. 148735 del 11-06-2026 di autorizzazione del progetto di cul in oggetto
Fondi Strutturali Europei — Progromma Nazionale “Scuolo e competenze” 2021-2027 —
Prigrita 01 - Scuala e competenze — Fando Sociale Eurepeo Plus (FSE+) — Obiettive
Specifico £504.5, Azione ESO4.5. A2 — Sotto ozlone ESOM.5. AZ.B, intervent! di cul al
decreto del Ministro dell'istruzione e del merita n. 38 del & marzo 2026, Avviso 95165 del
24/04/2026 - Formazione docent|”
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VISTO Farticalo 53 del Dlgs. 165,/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siana
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.

VISTA |a necessita di individuare docent| in qualita di TUTOR,
per fa corretta esecuzione del progetto in oggetto

VISTO [Felenco dei docenti che si sono candidati

VISTO la delibera, congruamente motivata, del collegio docenti e la relativa documentazione allegata
PRESO ATTO delle motivazioni indicate

RITENUTE valide le candidature pervenute e ritenute adeguate le motivazioni del collegio

ASCOLTATE le esigenze del partecipanti in merito

DECRETA
Art.1 Individuazioni
Essere valide le individuazioni allegate al verbale e | relativi documenti di valutazione

Art.2 Affidamento incarico
Vengono affidati | seguenti incarichi nel rispetto dell'individuazione espressa dal collegio:

1) Prof. LANZILLOTTA GIULIAND

Incarico di TUTOR per n® 30 ore nel modulo “Competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche,

AT

psicologiche, didattiche, digitali, metodologie e relazionali, riflessive ed autovalutative

2) Prof. LANZILLOTTA GIULIAND

Incarico di TUTOR per n® 30 ore nel modula “Competenze nella Didattica Orientativa”

Art. 2 Orario di servizio

L'incarice affidato & da svolgere in orario aggluntive all'srario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al
termine del progetto, comungue, non oltre il 31/12,/2027 salvo proroghe del MM

LU'orario di incarico verra definito in seguito, in accordo con il Dirigente Scolastico e con il Gruppo di Lavara e
avra effetto vincolante per [a figura nominata.

Art. 3 revoca /o decadenza dall'incarico
La non accettazione dell'orario o delle modalita di espletamento compaortera |a revoca automatica dall‘incarico
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Uincarico conferito ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata in
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere |a gualifica di “personale interno
alla scuola”

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare
Timesheet efo foglio firma

Art. 3 Riserve del Dirigente

|| Dirigente Scolastico si riserva la facoltd, in caso dl assenza owero insufficiente numero di candidature
pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative alllincarico inerente allo
specifico ruolo richiesto ovvero attribuire pid incarichi alle stesse persone sempre seguendo
prioritarlamente l'ordine di graduatoria e successivamente le preferenze espresse

Il Dirigente scolastico si riserva la facoltd di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al
numerg di istanze pervenute.

Il dirigente Scolastico si riserva |a facolta, in caso di rinuncia anche suceessiva all'incarica, in accordo con
le parti, di dividere le are residuali tra gl altri partecipanti ovwero di attribuire un nuovo incarico al primao,
ove esistente, del non incaricati, ovvera di rassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo
I'ordine di graduatoria e in sub ordine le preferenze espresse

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltd, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute in relazions ai singoli ruoli richiesti, di reiterare Favwise interno ovwero di adattare sistemi di
reclutamento per le figure mancanti, all'esterno della istituzione scolastica.

Art. 4 Compiti

| compiti da svolgere sono quelll richiamati all’articolo 8 del Bando prot 11681 del 03,09/2026:

Verificare i livelli df ingresso dei destinotari individuat! in sede of candidatura;
individugre le aree tematiche in cui dividere il percorsa;
Rimodulare il percorso o secondo del lvelli ail Ingressa;
Definire gli obiettivi do raggiungere e predisporre gl strumenti di valutazione del roggiungimento degll
stessi;
Comunicare preventivamente eventuall Impediment! all'attivita di docenza per eventuale tempestiva
rimoedulazione del calendario;
Effettuare, durate i percorso, valutazioni finoli per o certificozione dell"Unité Formativo Didattica di
competenzo;
Londividere periodicomente con if gruppe di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati roggiunti;
Caricare la docurmnentazione in piattaforma di gestione ove richiesta;
controllore Movanzamento del percorsi:
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& Alimentare lo piattaformo di avenzomenta;

s Redigere relazione periodica concordota con {f gruppo di supporto, ove richiesta;

o Hedigere relazione finale individuole contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati,

metodi di misurazione odottot! e livelll raggiunti da ogni singolo alunno,

Art. 5 Compenso

Il compensa viene stabilito in euro 30,00 lordo stato, per Il ruolo di TUTOR e seconde il vigente parametro del
CCNL per le figure di supporto. |'importo & omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, cosi come definito nel
piano economice dell’avwizo del Ministera

Art. 6 Nomina

Al presente decreto seguira immediata nomina

ad

(22
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