
Da: info@anquap.it
Oggetto: ANOMALIA MESSAGGIO: Le ultime notizie dal sito www.anquap.it
Data: 08/07/2026 12:55:24

Anomalia nel messaggio
Il giorno 08/07/2026 alle ore 12:55:22 (+0200) è stato ricevuto
il messaggio " Le ultime notizie dal sito www.anquap.it " proveniente da " info@anquap.it "
ed indirizzato a:
csps03000g@pec.istruzione.it
Tali dati non sono stati certificati per il seguente errore:
Messaggio proveniente da utente non certificato

Il messaggio originale è incluso in allegato.

Anomaly message
On 08/07/2026 at 12:55:22 (+0200) has been received
the message " Le ultime notizie dal sito www.anquap.it " proveniente da " info@anquap.it "
and addressed to:
csps03000g@pec.istruzione.it
These data have not been certified for the following error:
Messaggio proveniente da utente non certificato

The original message is included in attached.

Le ultime news dal sito www.anquap.it

LA DIMENSIONE ISTITUZIONALE DELLE SCUOLE E IL PESO DELLA BUROCRAZIA
Pubblichiamo il save the date, il razionale, il programma e la relazione del Presidente Anquap dell'evento che si e'
tenuto oggi 7 luglio 2026 presso la Sala Berlinguer della Camera dei Deputati. (pubblicato il 07/07/2026)
>> Continua

ORE ECCEDENTI SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI: I NUOVI IMPORTI AI SENSI DEL CCNL COMPARTO
ISTRUZIONE E RICERCA TRIENNIO 2025-2027
Pubblichiamo il contributo professionale dei Vice Pres identi Alessandra Ferrari e Marco Santini, riguardante
l'argomento indicato in oggetto. (pubblicato il 08/07/2026)

>> Continua

ANQUAP MOF 202 5/2026 (aggiornamento dell'08/07/2026 - CCNL 2025-27) - File di calcolo (excel) e
file di word per la gestione informatizzata della contrattazione integrativa di istituto - ORA CON
COMPILAZIONE AUTOMATICA
L'ANQUAP mette a disposizione dei propri associati tre file per la gestione automatizzata della contrattazione
integrativa di Istituto: 1) Comunicazione al DS delle risorse per la contrattazione integrativa di istituto; 2) Relazione
tecnico finanziaria del DSGA; 3) Relazione illustrativa DS; 4) Esempio Contratto integrativo di istituto. (pubblicato il
08/07/2026)

>> Continua

In GU la Legge Zangrillo su sviluppo della carriera dirigenziale e della valutazione de lla performance
del personale dirigenziale e non dirigenziale delle pubbliche amministrazioni
Pubblichiamo la legge in oggetto con riserva di approfondimenti (pubblicato il 06/07/2026)
>> Continua

Guida operativa IA nelle Istituzioni Scolastiche
Pubblichiamo la Guida operativa "Intelligenza Artificiale nelle Istituzioni Scolastiche", aggiornata ai decreti attuativi
della Legge n. 132/2025 approvati dal Consiglio dei Ministri il 10 giugno 2026, alle Linee Guida MIM (agosto 2025) e
al Regolamento UE 2024/1689 (AI Act). (pubblicato il 06/07/2026)

>> Continua
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QUESTO DICE DI NOI L'INTELLIGENZA ARTIFICIALE: "UNA FOTOGRAFIA CORRETTA"
Pubblichiamo il documento riguardante l'argomento indicato in oggetto. (pubblicato il 06/07/2026)
>> Continua

Sedute a distanza e voto online negli organi collegiali della scuola
Adempimenti operativi, presidi organizzativi e responsabilita' nel trattamento dei dati personali. Nota di commento
alla circolare del Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione del 24 giugno 2026 e all'allegato
tecnico "Requisiti tecnico-organizzativi per la gestione digitale degli organi collegiali e delle operazioni di voto"
(pubblicato il 03/07/2026)
>> Continua

LE DISPOSIZIONI URGENTI PER IL PIANO CASA RIGUARDANO ANCHE IL PERSONALE DELLA SCUOLA
Pubblichiamo il contributo professionale del Dirigente Nazionale Domenico Mazzeo e relativo DDL, riguardante
l'argomento indicato in oggetto. (pubblicato il 03/07/2026)
>> Cont inua

PROGRAMMA NAZIONALE "SCUOLA E COMPETENZE" 2021-2027 - PROGETTI FSE+. INDICAZIONI PER LA
CORRETTA RILEVAZIONE DELLE PRESENZE AI FINI DELL'AMMISSIBILITA' DELLA SPESA.
Pubblichiamo la nota del MIM n.167521 del 30/06/2026 e relative sli de, riguardanti l'argomento indicato in oggetto.
(pubblicato il 03/07/2026)
>> Continua

I CCNL DEL COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA DOPO LA RIFORMA BRUNETTA
La riforma Brunetta ha imposto per legge una nuova configurazione dei Comparti e delle Aree di contrattazione
collettiva nel pubblico impiego e stabilito una durata triennale (normativa ed economica) sia degli accordi quadro
che dei CCNL. (pubblicato il 02/07/2026)
>> Continua

INTERVISTA DI ORIZZONTESCUOLA AL PRESIDENTE ANQUAP
Pubblichiamo l'intervista rilasciata dal Presidente a Orizzontescuola.it, riguardante i concorsi ordinari e riservati per i
DSGA. (pubblicato il 01/07/2026)
>> Continua

REPORT PARLAMENTARE
Pubblichiamo il report (22/28 giugno 2026) e il calendario (29 giugno / 5 luglio 2026) dei lavori parlamentari.
(pubblicato il 30/06/2026)
>> Continua

Scadenzario luglio 2026
Pubblichiamo lo scadenzario degli uffici contabilita', personale e didattica Anquap del prossimo mese di luglio 2026
(pubblicato il 29/06/2026)

>> Continua

PROPOSTA DI RIFORMA ORGANICI ATA: VERSO UN MODELLO DI ORGANICO FUNZIONALE PER IL
PERSONALE
Il sistema di calcolo delle dotazioni organiche del personale ATA necessita di un cambio di paradigma. L'attuale
modello di determinazione dei posti, basato principalmente su parametri numerici e strutturali, risulta ormai
inadeguato rispetto alla reale complessita' organizzativa delle scuole autonome.(pubblicato il 26/06/2026)
>> Continua

Circolare RTS Roma indirizzata all'USR e agli UAT Lazio sulla verifica degli inadempimenti in relazione ai
pagamenti a favore dei liberi professionisti
Pubblichiamo l'unita circolare della RTS di Roma riguardante l'argomento in oggetto (pubblicato il 2 6/06/2026)
>> Continua

NOVITA' IN MATERIA DI CONSENSO PREVENTIVO INFORMATO E SULLA PROCEDURA DI INDIVIDUAZIONE
DEGLI ESPERTI ESTERNI
Pubblichiamo la richiesta di consenso informato e il contributo professionale della Vice Presidente Alessandra Ferrari,
riguardante l'argomento indicato in oggetto. (pubblicato il 25/06/2026)
>> Continua

LA DERIVA DELL'AUTORITARISMO BUROCRATICO NELLA SCUOLA DELL'AUTONOMIA: TRA SANZIONI
"CONTRA LEGEM" E "STRAINING" DIGITALE
Un'analisi severa sull'ipertrofia dei procedimenti disciplinari illegittimi a carico di DSGA e ATA e sulla prassi
intollerabile delle pressioni extra-lavorative su c anali privati. Servono regole, rispetto dei ruoli e disconnessione
reale. (pubblicato il 24/06/2026)
>> Continua

PNRR: Aggiornamento della data di conclusione dei progetti
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Pubblichiamo la nota MIM prot. n. 162033 del 22/6/2026 riguardante l'oggetto. (pubblicato il 24/06/2026)
>> Continua

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - CALENDARIO DEI PRINCIPALI ADEMPIMENTI A DECORRERE DA
LUGLIO 2026
Numerose voci di primo e secondo livello della sezione "Amministrazione trasparente" sono soggette a obblighi di
pubblicazione con cadenza annuale, semestrale e trimestrale. A decorrere dal mese di luglio 2026, pertanto, le
amministrazioni sono tenute alla pubblicazione di di versi documenti. (pubblicato il 23/06/2026)

>> Continua

REPORT PARLAMENTARE
Pubblichiamo il report (15-21 giugno 2026) e il calendario (22-28 giugno 2026) dei lavori parlamentari. (pubblicato il
23/06/2026)
>> Continua

Gestione degli spezzoni inferiori a 7 ore nella scuola secondaria - ulteriori indicazioni operative
Pubblichiamo la nota MIM prot. n. 16054 del 19/6/2026 riguardante l'argomento indicato in oggetto (pubblicato il
22/06/2026)
>> Contin ua

Ricevi questa newsletter in quanto sei un iscritto ANQUAP. Se non visualizzi correttamente il messaggio clicca qui.
Se non vuoi più ricevere questa newsletter puoi modificarne i parametri di invio tramite il pannello di controllo dell'area riservata agli utenti. Per ulterioni informazioni invia una
mail a webmaster@anquap.it
Staff ANQUAP
Tel. 0744.99.48.50
Fax. 0744.99.27.80
Email: anquap@anquap.it

--------------------------------------------------------------------

Se hai ricevuto questa mail per errore ignora il suo contenuto e non esitare a segnalarci eventuali abusi.
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